Cuap "on demand" Agenzia Piemonte Lavoro
«Politiche attive del lavoro: processi orientativi e sostegno all'inserimento» a.a. 2021/22

Modalita di . .
Insegnamento N. ore Date . Orario lezione
erogazione
18 mag. remoto 9.00-13.00
25 mag. presenza (9.00-13.00; 14.00-18.00
Soft e professional skills 28 8 giu. presenza |9.00-13.00; 14.00-18.00
15 giu. remoto 9.00-13.00
22 giu. presenza (9.00-13.00
Organizzazione e disciplina della pubblica 12 22 giu. presenza |14.00-18.00
amministrazione | 29 giu. presenza |9.00-13.00; 14.00-18.00
8 6 lug. 9.00-13.00; 14.00-18.00
Economia e politiche attive del del lavoro | L presenza
13 lug. t 9.00-13.00
Economia e politiche attive del del lavoro Il 12 e remowo
20 lug. presenza (9.00-13.00; 14.00-18.00
Sociologia del mercato del lavoro 8 7 set. presenza |9.00-13.00; 14.00-18.00
14 set. remoto 9.00-13.00
21 set. presenza [9.00-13.00
. . . i 28 set. remoto 9.00-13.00; 14.00-18.00
Teorie e tecniche orientamento professionale 32
5 ott. remoto 9.00-13.00
12 ott. presenza (9.00-13.00; 14.00-18.00
19 ott. remoto 9.00-13.00
Reti e mercato del lavoro 8 26 ott. presenza |9.00-13.00; 14.00-18.00
. S 9 nov. remoto 9.00-13.00
Introduzione alla disciplina del mercato del
lavoro 16 16 nov. presenza |9.00-13.00; 14.00-18.00
23 nov. remoto 9.00-13.00
Disciplina del mercato del lavoro e 16 30 nov. presenza |9.00-13.00; 14.00-18.00
ammortizzatori sociali 7 dic. presenza |9.00-13.00; 14.00-18.00
N T . 14 dic. remoto 9.00-13.00
Organizzazione e disciplina della pubblica -
. . 20 21 dic. presenza |9.00-13.00; 14.00-18.00
amministrazione Il
11 gen. presenza (9.00-13.00; 14.00-18.00
18 gen. presenza (9.00-13.00; 14.00-18.00
Elaborazione delle informazioni nella pubblica 25 gen. presenza  |9.00-13.00; 14.00-18.00
. . 40 1 febb. presenza |9.00-13.00; 14.00-18.00
amministrazione
8 feb. presenza (9.00-13.00; 14.00-18.00
15 feb. presenza (9.00-13.00; 14.00-18.00
Monte ore formazione 200

Variazione
orario



